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1 PROJET DE FORMATION EN SOINS INFIRMIERS 3ème ANNÉE 
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1.1 Finalités  
 
Au cours de la 3ème année à l’IFPS, l’étudiant infirmier de 3ème année se projette dans l’exercice 
professionnel en consolidant ses compétences, sa posture et ses projets. 
 

1.2 Objectifs globaux  
 

 Semestre 5 :  
 

o Orientation du semestre : Analyse et organisation des interventions dans des 
situations complexifiées. 

o UI : Mise en œuvre des thérapeutiques et coordination des soins / Maitrise des 
compétences 4 et 9. 
 

 
 Semestre 6 :   

 
o Orientation du semestre : Réflexion sur la pratique et approfondissement de la 

posture professionnelle  
o UI : Analyse de la qualité et traitement des données scientifiques et professionnelles 

/ Maitrise des compétences 7 et 8 

mailto:fpollosson@ghnd.fr
mailto:bmorel@ghnd.fr
mailto:celine.gimenezhenniquau@ghnd.fr
mailto:szocca@ghnd.fr
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1.3 Objectifs spécifiques - Moyens 
 

 

Axes  Objectifs / orientations au cours de la 3ème année  

 
Jugement 
clinique et 

dispensation de 
soins 

Poursuivre l’acquisition de ses compétences et les consolider afin de s’adapter aux 
situations de prise en soin de plus en plus complexes :  
- Consolider, affiner son raisonnement et son jugement clinique. 
- Transférer ses connaissances et son jugement clinique dans des situations complexes. 
- Organiser et coordonner les actions et les soins auprès de la personne soignée avec les 
différents acteurs de la santé dans un contexte de pluri et inter professionnalité. 
- Justifier la logique de ses actions. 

 
 

Posture 
professionnelle 

Renforcer son processus de professionnalisation : 
- Poursuivre la démarche engagée depuis deux ans de partage entre pairs, dans un esprit 
critique constructif, au service de projets individuels ou collectifs. 
- Être dans une posture professionnelle garantissant la qualité des soins. 
- Affirmer et défendre ses valeurs professionnelles. 
- Poursuivre la construction de son identité professionnelle. 
- Affiner ses compétences relationnelles et communicationnelles.  

 
 

Engagement 
professionnel 

 

Devenir un professionnel autonome, réflexif et responsable :  
- Se positionner dans un collectif professionnel et prendre part à son évolution, 
- Développer la culture de la qualité et de la sécurité des soins,  
- Poursuivre l’initiation à la démarche de recherche dans un but de professionnalisation, 
de valorisation et d’évolution de la profession. 

 
 

Avec pour moyens  
 

- Des situations professionnelles apprenantes en lien avec les compétences, 
 

- Un accompagnement à la démarche de recherche dont la guidance du Travail Écrit de Fin 
d’Études dès le lundi 8 septembre 2025 et jusqu’au rendu du document et la préparation à la 
soutenance, 
 

- Des évaluations cliniques avec une posture réflexive.  
 
 
Afin de mobiliser les savoirs acquis antérieurement au semestre 5 et au cours de ce dernier, l’UI 5.5. 
S5 sera le fil conducteur du semestre à travers des analyses de situations professionnalisantes afin 
d’identifier les invariants de la pratique infirmière.  
 
À la fin du semestre 5, une CAC dite « parcours global » est organisée, afin de discuter l’octroi des 
ECTS des dossiers des étudiants n’ayant pas obtenu les 150 ECTS nécessaires à la présentation au jury 
du diplôme d’État. 
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1.4 Enseignements théoriques  
 
 

   

Semestre 5 

2 : Sciences biologiques et médicales 
 

ECTS Total  

Processus psychopathologiques 

 
UE 2.6 

 
2 

6 
Processus tumoraux 

 
UE 2.9 

 
2 

Pharmacologie et thérapeutiques 

 
UE 2.11 

 
2 

3 : Soins et techniques infirmières, fondements et méthodes 
 

ECTS Total  

Rôles infirmiers, organisation du travail et 
inter professionnalité 
 

UE 3.3  
 
 2 2 

4 : Soins et techniques infirmières, interventions 
 

ECTS Total  

Soins relationnels 

 
UE 4.2   

Compensatio
n 

1 
 
 

5 Soins palliatifs et fin de vie 
 

UE 4.7   2 

Thérapeutiques et contribution au 
diagnostic médical 
 

UE 4.4   
 

2 

5 : Intégration des savoirs et posture professionnelle 
infirmière 

ECTS Total  

Mise en œuvre des thérapeutiques et 
coordination de soins 

UE 5.5 
 

4 

15 UE optionnelle UE 5.7 
 

1 

Stage professionnel (10 sem.) UE 5.8 
 

10 

Méthodes de travail 
 

ECTS Total  

Anglais 

 
UE 6.2 S5 

 
2 2 

TOTAL 
30  ECTS 
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Semestre 6 
 

3 : Soins et techniques infirmières, fondements et méthodes 
 

ECTS Total ECTS 

Initiation à la recherche 
 

UE 3. 4  
2 2 

4 : Soins et techniques infirmières, interventions 
 

ECTS Total ECTS 

Qualité des soins – Évaluation des 
pratiques 

 
UE 4. 8  3 3 

5 : Intégration des savoirs et posture profs infirmier 
 

ECTS Total ECTS 

Analyse de la qualité et traitement des 
données scientifiques et 
professionnelles 

 

UE 5.6 

 

8 

24 UE optionnelle 
 

UE 5.7 
 

1 

Stage professionnel 
(15 semaines) 
 

UE 5.8 

 
15 

 

Méthodes de travail 
 

ECTS Total ECTS 

Anglais 

 
UE 6.2 

 
1 1 

TOTAL 
30 ECTS 
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1.5 Évaluations théoriques 
 

 
Les sessions 2 du semestre 5 se dérouleront la semaine 17 de 2026. 
  

 
Calendrier des évaluations - Semestre 5 

 

U.E. Compétence Date Type d'évaluation Référents 

4.2. S5 
Soins relationnels 

6 Semaine 48 
Analyse d’une situation 

relationnelle 
IBal - CB 

2.6. S5 
Processus 

psychopathologiques 
4 Semaine 50 

Évaluation écrite des 
connaissances 

CB - LGP 

4.4. S5 
Thérapeutiques et 

contribution au 
diagnostic médical 

4 

 
Semaine 51 Injection dans les 

chambres implantables 
CW-LC 

3.3. S5 
Rôle infirmier, 

Organisation du travail 
et interprofessionalité 

9 

 
Semaine 51 

Travail d’analyse critique 
d’un mode d’exercice du 

métier avec projet 
étudiant 

PM - BG 

6.2. S5 
Anglais 

 

 
Semaine 2 2026 Présentation d’un article 

professionnel en anglais 
PM 

5.7. S5 
Optionnelle 

 

 
Semaine 2 2026 

Compte rendu écrit ou 
oral  des éléments 
découverts dans le 
module optionnel 

CA - SE 

5.5. S5 
Mise en œuvre des 
thérapeutiques et 

coordination des soins 

4 et 9 

 
Semaine 5 2026 

Travail écrit d’analyse sur 
la réalisation et 

l’organisation des soins 
FP-BM 

2.11. S5 
Pharmacologie et 

thérapeutiques 
4 

 
Semaine 5 2026 Evaluation écrite des 

connaissances 
FP - BG 

2.9. S5 
Processus tumoraux 

4 Semaine 5 2026  
Evaluation écrite des 

connaissances 
CW - SE 

4.7. S5 
Soins palliatifs et fin de 

vie 
4 Semaine 5 2026 

Elaboration et rédaction 
d’une réflexion 

personnelle sur une 
situation (témoignage, 
écrit, vidéo, …) de soins 
palliatifs et/ou de fin de 

vie 

BG - LC 
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Calendrier des évaluations - Semestre 6 
 

UE Compétences dates Modalités Formateurs 
référents 

4.8. S6 
Qualité des soins – 

Évaluation des 
pratiques 

 
7 

Semaine 14 

Travail écrit d’analyse 
d’une pratique 
professionnelle 

 
SE-BM 

5.7. S6 
UE optionnelle 

 

 

Semaine 17 

Compte rendu écrit ou 
oral des éléments 

découverts dans le 
module optionnel 

 
CA-SE 

6.2. S6  
Anglais 

 

 
Semaine 20 

Rédaction de l’abstract 
du travail de fin d’étude 

 
PM 

3.4. S6 
Initiation à la démarche 

de recherche 
8 Semaine 20 

Travail écrit, mémoire de 
fin d’étude 

 
FP-IBal 

5.6. S6 
Analyse de la qualité et 
traitement des données 

scientifiques et 
professionnelles (C7/C8) 

 
 

7 et 8 
Semaine 20 

Travail écrit de fin 
d’études, mémoire et 

argumentation orale sur 
un sujet d’intérêt 

professionnel 

 
 

FP-IBal 

 

1.6 Enseignements cliniques  
 
Au cours des stages de la 3ème année, les objectifs institutionnels sont un support pour la construction 
des objectifs personnels :  
- Élaborer des projets de soins en équipe, les argumenter, les mettre en œuvre et les évaluer, 
- S’organiser et coordonner les activités afférentes au soin,   
- Poursuivre l’acquisition des soins techniques, 
- Affiner ses compétences relationnelles et communicationnelles,  
- Finaliser et consolider l’ensemble des compétences professionnelles, 
- Être dans une posture de praticien réflexif,  
- Prendre sa place dans une équipe pluri-professionnelle. 
 
Le choix du stage projet professionnel, réalisé par les étudiants, leur permet ensuite de mettre en 
application ces principes au service de leur projet individuel. 
Conformément au projet pédagogique de l’institut, « les étudiants disposent d’une autonomie sur le 
choix du lieu et de la discipline ». Le choix de ce stage doit être fait en lien avec le parcours de 
formation et en concertation avec le formateur référent du suivi pédagogique qui valide le stage 
retenu par l’ESI. 
 
En 3ème année de formation, les étudiants peuvent élaborer des projets individuels de mobilité 
internationale par un stage à l’étranger. Ils bénéficient de l’accompagnement du coordinateur de 
stage, ressource pour les différentes démarches administratives et réglementaires. Une commission 
interne à l’institut, statuera sur la validation du projet pour réaliser le stage à l’international. 
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1.7 Organisation de l’année universitaire 2025-2026 
 

 
 
 

INSTITUT 

 
STAGES 
 

VACANCES 
 

 
 

01/09/25 
07/11/25 

10/11/25 
19/12/25 

22/12/25 
02/01/26 

05/01/26 
30/01/26 

02/02/26 
13/03/26 

16/03/26 
10/04/26 

13/04/26 
17/04/26 

27/04/26 
26/06/26 

 
Stage 5 

 
IFPS S5 

 
Vacances 

 
IFPS S5 

 
Stage 6 

 
IFPS S6 

 
Vacances 

 
Stage Projet 
professionel 

 
 
 

 

 
SEMESTRE 5  

Du 01/09/25 au 30/01/26 
 

 
SEMESTRE 6 

Du 01/03/2026 au 26/06/2026 

Périodes de vacances scolaires : 
 
Noël :  du 22/12/2025 au 02/01/2026 inclus 
Printemps : 13/04/2026 au 17/04/2026 
Été : à partir du 29/06/2026 


